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WNT-verantwoording boekjaar 2018 b I b I |0

Bestuur en toezicht

Probibllo wordt geleld door een directeur-bestuurder die verantwoording aflegt aan een raad van toezicht.
Deze raad bestond in 2018 uit 5 leden. De raad en de directeur-bestuurder nemen de statuten in acht en
huldigen de principes van de Governance Code Cultuur.

Er is een audit-commissie. Deze bereidt de financiéle agendapunten voor en voert de gesprekken met de
accountant. Deze commissie wordt gevormd door twee leden van de raad van toezicht, de directeur-
bestuurder en de controller.

De raad van toezicht is in 2018 5 keer bijeen geweest voor reguliere vergaderingen. Onder meer zijn de
jaarrekening 2017 en de begroting 2019 vastgesteld. Terugkerende agendapunten waren de onderzoeken
van Noord- en Zuid-Holland naar de invulling van de subsidierelatie, de landelijke ontwikkelingen en de
gevolgen ervan voor Probiblio, de reorganisatie en de verkoop van het pand en daarmee samenhangende
beslissingen. Over deze laatste 2 thema’s is nog een tweetal extra sessies geweest samen met het MT.
Bestuur en managementteam, toezichthouders en de leden van de ondernemingsraad zijn bijeen geweest
om te praten over de verantwoordelijkheden die elk afzonderlijk gremium draagt.

Samen met het MT heeft de RvT gedachten gevormd over de toekomstige huisvesting.

Samenstelling Raad van Toezicht 2018

Mevrouw M.J.C. Heeremans, voorzitter

De heer J.A. Brandenbarg, vicevoorzitter (tot en met 30 juni 2018)
De heer W.J.0. Castricum, lid auditcommissie

De heer M.F. Elkerbout, lid auditcommissie

De heer P. van Klinken, lid

Directeur-bestuurder
Mevrouw A.M. Rube

(Neven)functies leden Raad van Toezicht en directeur-bestuurder

De heer W. Castricum:
- Partner RSM Netherlands Accountants NV
- Directeur RSM Nederland BV

De heer M. Elkerbout:
- Bestuurder van de stichting Spaarnesant

Mevrouw M. Heeremans:

- Vanaf 15 januari: zelfstandig (bestuurs)adviseur en toezichthouder

- Voorzitter bestuur Waterrecreatie Nederland (netwerk en kennisorganisatie, publiek-private
samenwerking)

- Rijksbestuurder Noord-Hollands Archief

- Gastdocent Politie- Academie

- Voorzitter Raad van Toezicht Altrecht (instellingen voor klinische en ambulante geestelijke
gezondheidszorg Utrecht e.o.)

- Voorzitter Raad van Toezicht Balletorkest (begeleiding Nationaal Ballet en Nedertands Danstheater)

- Lid RvC Werkse, het Werkbedrijf Delft e.o., lid

- Lid Raad van Toezicht OVO (koepel openbaar voortgezet onderwijs Zaanstad)

De heer P. van Klinken:
Directeur DoeHetZelfNotaris BV
- Directeur Justitia Omnibus BV
- Directeur Arjuna BV
- Bestuurslid Stichting De Gezonde Stad

Mevrouw A. Rube, directeur-bestuurder:

- Secretaris/penningmeester bestuur SPN
- Voorzitter VOB-delegatie in de Stichting Onderhandelingen Leenrecht (StOL)
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1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder

dienstbetrekking vanaf de 13° maand van de functievervulling.

Functiegegevens Directeur/bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 10

Dienstbetrekking? ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €124.738

Beloningen betaalbaar op termijn €13.819

Subtotaol €138.557

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 189.000

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet Nt

terugontvangen bedrag

Totale bezoldiging €138.557

Reden waarom de overschrijding al dan niet is Novt

toegestaan

Toelichting op de vordering wegens Nivit

onverschuldigde betaling

Gegevens 2017

Functiegegevens Directeur/bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01-31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0

Dienstbetrekking? ja (ia/nee] [ia/nee)
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €122.036 [BEDRAG] [BEDRAG]
Beloningen betaalbaar op termijn €13.704 [BEDRAG] [BEDRAG]
Subtotaol € 135.740 [SOM] [SOMm]
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €181.000 [INVULLEN) [INVULLEN]
Totale bezoldiging €135.740 [SOM] [SOM]
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Functiegegevens

Voorzitter

Lid

Aanvang en einde functievervulling n 2018

01/01-31/12

01/01-30.06

01/01-31/12

Bezodiging

Totale bezoldiging €6.325 €2.772 €5.899
Indiddueel toepasselijke haraldigingimadmam €28.350 €93n ¢ 18900
/- Onverschuldigd betaald en nog niet

Nt Nt Nvt
terugontvangen bedrag
Reden waarom de overschryding al dan niet is

Nt Nwvt Nyt
toegesiaan
Toelchting ap de vardering wegens anverschuidigde Nov.t Nt Nov.t.
betaling
Gaegevens 2017
Functiegegevens Voorzitter g \id

Aanvang en ende functievervuling in 2017

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01 -31/12

BezoMiging

Totale bezoldiging €6.325 €5803 € 5.565
Individuee! toepasselijke bezoldigngsmavmum €27.15 €18.100 C18.100
Functiegegevens Ld Ud

Adrvang en einde functievervulling in 2018

01/01-31/12

01/01 ~31/12

Bezoldiging

Totake bezoldigng €5.275 €4.224
Individuee! toepasselijke bezoldigingsmaxmum € 18.900 € 18900
/- Onverschuldigd betaald on nog niet

N Nvt Nt
terugontvangen bedrag
Reden waarom de averschrijding 3l dan niet is

Nvt Nyt

toegestaan
Toelichting op de vordering wegens orwverschuldigde Novt Now.t,
betaing
Gegevens 2017
b
Functiegegevens ud

Aanvang en einde functievervulling in 2017

15/05 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoMdiging €5.275 € 2.641
Indmidueel toepasselyke bezoldigingsmaximum €18.100 €10.558
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WNT-verantwoording boekjaar 2019 b I b I |0

Bestuur en toezicht

Probiblio wordt geleid door een directeur-bestuurder die verantwoording aflegt aan een Raad van Toezicht.
In de zomer van 2019 heeft directeur bestuurder Anne Rube aangegeven per 1 maart 2020 haar ontslag te
nemen. Na een wervingsprocedure is de heer Frans Bergfeld benoemd als de nieuwe directeur/bestuurder.
Hij is per 1 maart 2020 gestart in zijn nieuwe functie. Voor zijn indiensttreding bij Probiblio was hij directeur
bij de Bibliotheek Waterland en voorzitter van de SOOB.

De Raad van Toezicht bestond in 2019 uit 6 leden. Het 6° lid was een overlap en is halverwege afgetreden.
De Raad en de directeur-bestuurder nemen de statuten in acht en huldigen de principes van de
Governance Code Cultuur.

Er is een audit-commissie. Deze bereidt de financiéle agendapunten voor en voert de gesprekken met de
accountant. Deze commissie wordt gevormd door twee leden van de Raad van Toezicht, de directeur-
bestuurder en de controller.

De Raad van Toezicht is in 2019 vier keer bijeengeweest voor reguliere vergaderingen. Onder meer zijn de
jaarrekening 2018 en de begroting 2020 vastgesteld. Terugkerende agendapunten waren de onderzoeken
van Noord- en Zuid-Holland naar de invulling van de subsidierelatie, de landelijke ontwikkelingen en de
gevolgen ervan voor Probiblio. Daarnaast is er een tweetal extra bijeenkomsten geweest in verband met de
verhuizing en de werving van een nieuwe directeur-bestuurder. Samen met het MT heeft de RvT gedachten
gevormd over de toekomstige huisvesting.

Samenstelling Raad van Toezicht 2019

Mevrouw M.J.C. Heeremans, voorzitter

De heer W.J.0. Castricum, lid auditcommissie, gestopt per 3 juli 2019
De heer M.F. Elkerbout, lid auditcommissie

De heer P. van Klinken, lid vicevoorzitter

Mevrouw F.P.M.M. Reestman lid auditcommissie

Mevrouw M.M. Steba, lid

Directeur-bestuurder
Mevrouw A.M. Rube
Nevenfuncties leden Raad van Toezicht en directeur bestuurder

De heer W. Castricum:
- Partner RSM Netherlands Accountants NV
- Directeur RSM Nederland BV

De heer M. Elkerbout:
- Bestuurder van de stichting Spaarnesant
- Lid van de Adviesraad van de Stichting Leerplan Ontwikkeling

Mevrouw M. Heeremans:

- Zelfstandig (bestuurs)adviseur en toezichthouder

- Voorzitter bestuur Waterrecreatie Nederland (netwerk en kennisorganisatie, publiek-private
samenwerking)

- Rijksbestuurder Noord-Hollands Archief

- Gastdocent Politie- Academie

- Voorzitter Raad van Toezicht Altrecht (instellingen voor klinische en ambulante geestelijke
gezondheidszorg Utrecht e.o.)

- Voorzitter Raad van Toezicht Balletorkest (begeleiding Nationaal Ballet en Nederlands Danstheater)

- Lid RvC Werkse, het Werkbedrijf Delft e.o., lid

- Lid Raad van Toezicht OVO (koepel openbaar voortgezet onderwijs Zaanstad)

De heer P. van Klinken:

- Directeur DoeHetZelfNotaris BV

- Directeur Justitia Omnibus BV

- Directeur Arjuna BV

- Bestuurslid Stichting De Gezonde Stad
- Directeur Notariéle Diensten BV

- Lid RvC OSR Juridische Opleidingen

Mevrouw F. Reestman
- Senior projectleider onderzoek en toegang, financieel toezicht bij het Commissariaat voor de media

Mevrouw M. Steba
- Senior-adviseur verander- en interne communicatie Waternet

Mevrouw A. Rube, directeur/bestuurder:

- Secretaris/penningmeester bestuur SPN
- Voorzitter VOB-delegatie in de Stichting Onderhandelingen Leenrecht (StOL)
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o Wet normering topinkomens

De WNT is van toepassing op Stichting Probiblio. Het voor Stichting Probiblio toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2019 € 194.000.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder
dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling alsmede degenen die op grond van hun
voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt.

Gegevens 2019

bedragenx €1

Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 -31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? Ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €128.550
Beloningen betaalbaar op termijn €14.253
Subtotaal €142.803
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

; - €194.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Bezoldiging €142.803
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.
Gegevens 2018
bedragenx €1 A. Rube
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 -31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €124.738
Beloningen betaalbaar op termijn €13.819
Subtotaal €138.557
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

€ 189.000

Bezoldiging € 138557
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2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverbond oan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking I I 0
olsmede degenen die op grond von hun voormolige functic nog 4 joor ols topf worden 9 rkt
O
Functiegegevens
Functie(s) bij beéindiging dienstverband Directeur/bestuurder
Omvang dienstverband (als deehtijdfactor in fte) 10
Jaar waann dienstverband is beeindigd 2020
Uitkering wegens bedindiging van het
dienstverband
Overeengekomen uitkeringen wegens €19.977
beeindgng dienstverband
individueel Iy € 75.000
Totaal uitkeringen wegens beéindiging €19.977
dienstverband
Waarvan betaald in 2019 <0
Onverschuldigd betaald en nog niet Nyt
terugontvangen bedrag
Reden waarom de overschryding al danniet s Nov.t
toegestaan
Toelkhting op de vordering wegens Nv.t

onverschuldigde betaling

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2019 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben
ontvangen.
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen b I b I Io

Functiegegevens Voorzitter Ud auditcommissie Lid vice voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01- 31/12 01/01-31/12 01/01-31/1
Bezoldiging
Bezoldging €643 €5.275 ¢son
Indmdueel toepasselyie beroldigingsmaximum €29.10 €19.400 €19.400
/- Onverschuldigd betaald en nog niet
terugontvangen >b(~dr:g ‘ IS S e
Bezoldiging €6.436 €5.275 ¢son
Reden waarom de overschrijding al dan reet is v Nyt vt
toegestaan
Toeldchting op de vordering wegens onverschuldgde Nvt Nvt Nt
betaling
Gegevens 2018
Functiegegevens Voorzitter Ud audtcommissie Ud vice voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01- 3112 01/01- 3112 01/01 - 31/12
Bezokdiging
Bezoldging €6.325 €5.275 €4.224
Indmduee! toepasseljie beroldigingsmaximum €28350 €18.500 €18.900

0
bed D O
Functiegegeven Ud auditcommissie Ud Ud audtcommissie
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 - 31/12 01/01 -31/12 01/01 -03/07
Bezoldiging
Bezoldging € 5367 €4.299 €2952
Indmdueel toepasseljie beroldigingsmaximum €19.400 €19.40 €9.780
/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag Nt N.v.t N.v.t
Bezoldiging €5.367 €4.299 €2952
Reden waarom de overschrijding al dan reet is toegestaan Nvt Nv.t N.v.t
Toelchting op de vordering wegens onverschuldigde betaling Nvt Nt Nov.t
Gegevens 2018
bed D O
Functiegegevens Nt Nvt [Voorzitter/Ud]
Aanvang en einde functievervulling in 2018 Nt N.v.t 01/01-31/12
Bezodiging
Bezoldiging N.v.t. N.v.t. €5.899
Indmdueel toepasseljie bezoldigingsmaxmum Nt Nvt €18.900
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WNT-verantwoording boekjaar 2020

Bestuur en toezicht

Probiblio wordt geleid door een directeur-bestuurder die verantwoording aflegt aan een Raad van Toezicht.
Per 1 maart 2020 is de heer Frans Bergfeld benoemd als de nieuwe directeur-bestuurder. Voor zijn
indiensttreding bij Probiblio was hij directeur bij de Bibliotheek Waterland en voorzitter van de SOOB. Hij
volgt daarmee mevrouw Anne Rube op die per die datum ontslag heeft genomen.

De Raad van Toezicht bestond in 2020 uit 5 leden. De Raad van Toezicht en de directeur-bestuurder nemen
de statuten in acht en huldigen de principes van de Governance Code Cultuur.

Er is een audit-commissie ingesteld. Deze bereidt de financiéle agendapunten voor en is aanwezig bij het
gesprek met de accountant. Deze commissie wordt gevormd door twee leden van de Raad van Toezicht, de
directeur-bestuurder en de controller.

De Raad van Toezicht is in 2020 vier keer (voornamelijk digitaal) bijeengeweest voor reguliere
vergaderingen. Ook heeft de raad een zelfevaluatie uitgevoerd met externe begeleiding. Onder meer zijn
de jaarrekening 2019 en de begroting 2021 vastgesteld.

Samenstelling Raad van Toezicht 2020
Mevrouw M.J.C. Heeremans, voorzitter

De heer M.F. Elkerbout, lid auditcommissie

De heer P. van Klinken, lid vicevoorzitter
Mevrouw F.P.M.M. Reestman lid auditcommissie
Mevrouw M.M. Steba, lid

Directeur-bestuurder
De heer F. R. Bergfeld

Nevenfuncties leden Raad van Toezicht en directeur bestuurder

De heer M. Elkerbout:
- Bestuurder van de stichting Spaarnesant
- Lid van de Adviesraad van de Stichting Leerplan Ontwikkeling

Mevrouw M. Heeremans:

- Zelfstandig (bestuurs)adviseur en toezichthouder

- Voorzitter bestuur Waterrecreatie Nederland (netwerk en kennisorganisatie, publiek-private
samenwerking)

- Rijksbestuurder Noord-Hollands Archief

- Lid adviescommissie geweldstoepassing Politie, eenheid Noord-Holland

- Voorzitter Raad van Toezicht Kennemerhart (zorginstellingen voor ouderen in regio Haarlem)

- Voorzitter Raad van Toezicht Balletorkest (begeleiding Nationaal Ballet en Nederlands Danstheater)

- Lid RvC Werkse, het Werkbedrijf Delft e.o., lid

- Lid Raad van Toezicht OVO (koepel openbaar voortgezet onderwijs Zaanstad)

De heer P. van Klinken:

- Directeur DoeHetZelfNotaris BV

- Directeur Justitia Omnibus BV

- Directeur Arjuna BV

- Bestuurslid Stichting De Gezonde Stad
- Directeur Notariéle Diensten BV

- Lid RvC OSR Juridische Opleidingen

Mevrouw F. Reestman
- Senior projectleider onderzoek en toegang, financieel toezicht bij het Commissariaat voor de media
- Lid Raad van Toezicht Balletorkest (begeleiding Nationaal Ballet en Nederlands Danstheater)

Mevrouw M. Steba
- Senior-adviseur verander- en interne communicatie Waternet

De heer F.R. Bergfeld, directeur/bestuurder:

- Bestuurslid SPN

- Lid Inkoopcommissie Koninklijke Bibliotheek namens de Vereniging van Openbare Bibliotheken
- Lid kerngroep Collectief landelijk Bibliotheeksysteem

- Lid adviescommissie strategie NBD/Biblion
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5: Wet normering topinkomens
WNT-verantwoording 2020 Stichting Probiblio

De WNT is van toepassing op Stichting Probiblio. Het voor Stichting Probiblio toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2020 € 201.000. Het algemeen bezoldigingsmaximum is van toepassing.

1. Bezoldiging topfunctionarissen
1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder
dienstbetrekking vanaf de 13° maand van de functievervulling

Gegevens 2020

bedragenx €1 Annc Rube Frans Bergfeld

Functiegegevens Directeur Dwrecteur
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01 - 29/02/2020 01/03-31/12/2020
Omvang dienstverband (aks deeltijdfactor in fte) 1 1
Dienstbetrekking ? a Ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 30.543 79.543
Beloningen betaalbaar op termin 2.408 11.004
Subtotool 32951 90.547
Indmdueel toepasselijie bezoldigingsmaximum
32951 168049
/- Onverschuldigd betaald en nog niet
- Novt Nvt
terugontvangen bedrag
Bezoldiging 32.951 0.547
Het bedrag van de overschriding en de reden
waarom de overschryding al dan niet &5 Novt Nvt
toegestaan
Toedchting op de vordering wegens
. s N.v.t Nt
onverschuldigde betaling
Gegevens 2019
Functiegegevens Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12/2019
Omvang dienstverband (aks deeltijdfactor in fte) 1
Dienstbetreking? Ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 128.550
Beloningen betaalbaar op termin 14253
Subtotoo! 142.803
Indmdueel toepasselyie bexoldigingsmaximum
194.000
Bezoldiging 142.803

Pagina 11 van 13



1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Functiegegevens Voorzitter Ud auditcommissie Ud vice voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/1 01/01-31/12 1/01 - 31/12
Bezoldiging
Bezoldgin, 5528 5374
e 6629 ’
L8
IndiMidueel toepasselijke beroldigingsmaximum 20.100 € 20.100
30.150
/- Onverschuldigd betaald en nog niet
> » e Nvt Nt Nt
terugontvangen bedrag
Bezoldiging
5528 5374
6.629
Het bedrag van de overschrjding en de reden
waarom de overschriding al dan niet &s toegestaan Nt Nt Nvt
Toelchting op de vorderin ens onverschuldgde
e e i - Nvt Nov.t Nt
betaling
Gegevens 2019
Functiegegevens Voorzitter Ud auditcommissie Ud vice voorzitter
Aanvang en einde functieverwulling in 2019 01/01 -31/12 01/01-31/12 01/01 - 31/12
Bezoldiging
L 8
Bezoldgin, 5275 < s.01
one 6436
Indmdueel toepasselyie beroldigingsmaximum [ 4
N 19.400 L8 19.400
29.100
020
Functiegegevens Ud auditcommissie ud

Aanvang en einde functieverwulling in 2020

01/01-31/12

01/01 - 31/12

Bezoldiging
Bezoldgin 4428
e 5.528
<
Indmidueel toepasseljie bezoldigingsmaximum 20.100
N 20.100
/- Onverschuldigd betaald en nog niet
! v . Nt Nvt
terugontvangen bedrag
Bezoldiging
4428
5528
Het bedrag van de overschrijding en de reden
» B Nt N.v.t
waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toeldchting op de vordering wegens onverschuldigde
- Nt N.vt
betaling
Gegevens 2019
Functiegegevens Ud auditcommissie ud
Aanvang en einde functieverwulling in 2019 01/01 - 3112 01/01-31/1
Bezoldiging
Bezold ¢ 299
zoldgin, 4299
one 5.367
Indmidueel toepasseljie bezokdigingsmaximum <
) 19.400
19.400
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2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen b I b I Io

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 joor als topfunctionaris worden

aangemerkt

o0
Functiegegevens
Functie(s) bjj beeindiging dienstverband Directeur/bestuurder
Omvang dienstverband (als deeitydfactor in fte) 1
Jaar waann dienstverband s beeindigd 2020
Uitkering wegens beéindiging van het
dienstverband
Overecengekomen uitkenngen wegens beeindging 19.977
deenstverband
Individucel toep ik 75.000
Totaal uitkeringen wegens beéindiging 19977
dienstverband
Waarvan betaald in 2020 19977
Onverschuidigd betaald en nog niet i

N
terugontvangen bedrag
Het bedrag van de overschrijding en de reden
Nvt

waarom de overschrijding al dan niet & toegestaan
Toelichting op de vordering wegens Nv.t
onverschuldigde betaling

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zin er geen overige functionarissen met een dienstbetrekiing
die in 2020 een bezoidiging boven het individueed toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen
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