
2 korte vragenlijsten per jaar
•  Eén vaste tevredenheidsvraag
•  �Meerdere vragen over actueel verdiepend thema  

zoals eigenaarschap en welzijn

“Met een kortcyclisch onderzoek kun je  
het meer toespitsen op wat je wilt uitvragen.  

Plus dat het ‘behapbaar is’.”

“Benchmarken is leuk en belangrijk  
om je te kunnen meten en om de  

verhalen van de andere bibliotheken te horen.”

Tarief: € 3.100,- per jaar  
Mail naar: onderzoek@probiblio.nl
Of neem een kijkje online

Elk jaar 2x per jaar 1x per jaar
Online  
kick off met  
deelnemende 
biebs

Delen van  
ervaringen en 
best practices

een advies- 
gesprek met  
Probiblio

•	 Grafieken per vraag
•	 Vergelijking met benchmark en eerdere jaren
•	 Uitsplitsing op achtergrondkenmerken
•	 Managementsamenvatting 
•	 Ondersteuning bij het toepassen van de bevindingen

Grafiek over hoe tevreden je bent over het werken bij de bibliotheek. Gemiddelde score van 7,6

Snel weten wat  
er leeft onder jouw  
medewerkers?
Doe dan mee aan het kortcyclisch 
medewerkersonderzoek!

Je staat er niet alleen voor!

Zo werkt het – in het kort

Meedoen of meer info?

Heldere rapportage, direct aan de slag!

Snel  trends herkennen en bijsturen

Gemiddeld

7,616%

12%

62%

65%

22%

23%

Meting 2 (Eigenaarschap)

Meting 1 (Welzijn)

1-6 7-8 9-10

7,7

Op een schaal van 1 tot 10, hoe tevreden ben je 
over het werken bij de bibliotheek?

mailto:onderzoek%40probiblio.nl?subject=
https://www.probiblio.nl/dienst/medewerkers-en-vrijwilligersonderzoek/
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